Warunki, sposéb oraz kryteria oceniania zachowania
w klasie V1 i VII Szkoly Podstawowej w Morawczynie

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

WarunKi, sposéb oraz Kryteria oceniania zachowania w klasie V1 i VIl Szkoly Podstawowej w Morawczynie

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia 7 obszaroéw, z ktorych uczen jest oceniany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocenianie biezace zachowania odbywa si¢ w postaci uwag pozytywnych i negatywnych wpisywanych do
dziennika elektronicznego w zaktadce uwagi. Kazda uwaga ma przypisany jeden z obszaréw wymienionych
w punkcie 1.

3. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

2)

3)

4)

5)

6)

7)

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

osigga maksymalne wyniki w stosunku do swoich mozliwos$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan;
zawsze jest przygotowany do zajec;

dba o estetyke swojego wygladu, ubrany jest w odpowiedni strdj uczniowski, a jego wyglad nigdy nie
budzi zastrzezen;

na terenie szkoty zawsze przebywa w obuwiu zastepczym;

nie spdznia si¢ na lekcje - najwyzej jeden raz zdarzy mu si¢ spoznic na lekcje;

zawsze przestrzega obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;

nie wagaruje;

nie opuszcza pierwszych godzin lekcyjnych;

wzorowo petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

przestrzega ustalonych zasad, norm i procedur, zawsze stosuje si¢ do warunkow korzystania z telefonow
i urzadzen elektronicznych;

w obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznosci szkolnej":

a)
b)
c)
d)
€)

jest uczynny, chetnie pomaga innym;

jest zaangazowany w zycie Klasy;

aktywnie uczestniczy w kotach zainteresowan i w zajgciach wyro6wnawczych;
chetnie reprezentuje szkote w konkursach i zawodach;

zawsze dba o mienie wlasne, cudze 1 szkolne;

w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoly":

a)
b)

c)

chetnie i aktywnie uczestniczy w organizacji uroczystosci szkolnych;
zawsze kulturalnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
przestrzega obowiagzku noszenia stroju galowego;

w obszarze ,,dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej":

a)
b)

zawsze wypowiada sie w sposob kulturalny, jest taktowny i wykazuje wysoka kulture stowa;
nie uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb":

a)
b)

c)

zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;

nie wykazuje przejawow agresji, przeciwstawia si¢ aktom przemocy, agresji i brutalnosci;

zawsze przestrzega zasad zawartych w wewngtrznej procedurze bezpieczenstwa w szkole i swoim
zachowaniem stanowi przyktad dla innych;

w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":

a)
b)
c)
d)

zawsze jest taktowny, uprzejmy i zyczliwy;

wykazuje postawe godna nasladowania w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
nie stwarza sytuacji konfliktowych;

wzorowo zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw i innych zajec;

w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom":



a)
b)

uzywa zwrotOw grzecznosciowych w rdznych sytuacjach;
wyroznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty i uczniow;

4. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia";

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

1)

osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwosciami, predyspozycjami i uwarunkowaniami;
bardzo czgsto jest przygotowany do zajec;

sporadycznie zapomina o obuwiu zastepczym,;

dba o swoj wyglad, jest czysty i starannie ubrany;

nie ma zadnych celowych spoznien;

przestrzega obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;

nie wagaruje;

nie opuszcza pierwszych godzin lekcyjnych i nie ucieka z lekcji;

przestrzega nakazow i zakazow, stosuje si¢ do warunkow korzystania z telefondw i urzadzen
elektronicznych;

bardzo dobrze petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

2) W Obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznosci szkolnej":

a)
b)
c)

d)

€)

jest uczynny, pomaga potrzebujacym;

pracuje spotecznie na rzecz klasy, szkoty;

systematycznie rozwija zainteresowania w kotach zainteresowan lub uczestniczy w zajgciach
wyrownawczych;

angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udziatu w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu;
szanuje mienie wilasne, innych osob i spoteczne;

3) w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a)
b)

c)

angazuje si¢ w organizacje uroczystosci szkolnych;
kulturalnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym;

4) w obszarze ,,dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej":

a)
b)

stosuje zwroty grzecznosciowe, jest taktowny i prezentuje wysokg kulture stowa;
nie uzywa wulgarnych stow;

5) w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob":

a)
b)
c)
d)

nie stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego i innych;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;

nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji;

zawsze przestrzega zasad zawartych w wewnetrznej procedurze bezpieczenstwa w szkole;

6) w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":

a)
b)

c)

jest taktowny, uprzejmy i zyczliwy;
nie stwarza sytuacji konfliktowych;
odpowiednio zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw 1 innych zaje¢;

7) w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom":

a)
b)

uzywa zwrotow grzecznosciowych w réznych sytuacjach;
zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do wszystkich pracownikoéw szkoty oraz uczniow;

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia":

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

przewaznie osiaga wyniki adekwatne do swoich mozliwosci;

czgsto jest przygotowany do zajec;

sporadycznie zapomina 0 0bowigzku noszenia obuwia zastepczego;

nosi stosowny stroj uczniowski, dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista;

najwyzej trzy do czterech razy zdarzy mu si¢ spozni¢ si¢ na lekcje;

najwyzej raz zdarzy si¢ mu nie dopeli¢ obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;

najwyzej raz byl na wagarach;

najwyzej dwa razy zdarzy mu si¢ opuscit pojedyncza godzing lekcyjng rano w trakcie lub na koncu zajec;
dobrze petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

skorzystat z telefonu komorkowego podczas lekeji, ale po zwrdceniu uwagi sytuacja nie powtdrzyla sie;

2) w obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznosci szkolnej":



3)

4)

5)

6)

7)

a) pomaga potrzebujacym;

b) angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty w wybrany przez siebie sposob i na prosbe nauczyciela;

C) motywowany przez nauczyciela rozwija zainteresowania w kotach zainteresowan lub uczestniczy
W zaje¢ciach wyrdOwnawczych;

d) czasami reprezentuje szkote w konkursach i zawodach;

e) dba o mienie wlasne, cudze i szkolne;

w obszarze ,,dbato$¢ o honor i tradycje szkoty":

a) nie uchyla si¢ od uczestnictwa w organizacji uroczystosci szkolnych;
b) kulturalnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;

C) czesto na uroczystosci szkolne przychodzi w galowym stroju;

w obszarze ,,dbato$¢ o pickno mowy ojczystej":

a) czesto wypowiada si¢ w sposob kulturalny, jest zazwyczaj taktowny, w rozmowach i dyskusjach stara si¢
0 zachowanie kultury stowa;

b) sporadycznie uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb":
a) celowo nie naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo i utrat¢ zdrowia;
b) zdarzyto mu si¢ naruszenie zasad zawartych w wewnetrznej procedurze bezpieczenstwa w szkole;

w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":
a) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi powaznych zastrzezen;

w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom™:
a) czesto uzywa zwrotow grzecznosciowych w réznych sytuacjach;
b) sporadycznie zapomina o zasadach kulturalnego zachowania wobec pracownikéw szkoty i uczniow;

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia":

a) osigga wyniki ponizej swoich mozliwosci i umiejetnosci;

b) jest rzadko przygotowany do zaje¢;

C) czasami nie zmienia obuwia;

d) czasami jest ubrany w niestosowny stroj, ktory budzi zastrzezenia, jezeli chodzi o higieng;

e) pie¢ do o$miu razy zdarzy mu si¢ spo6zni¢ na lekcje;

f) najwyzej dwa lub trzy razy zdarzy si¢ mu nie dopetni¢ obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;
g) najwyzej dwa razy zdarzy mu si¢ by¢ na wagarach;

h) trzy do pigciu razy opusci pojedynczg godzine lekcyjng rano, w trakcie lub na koncu zajeé;

i) niezbyt dobrze petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

J) skorzystat z telefonu komoérkowego podczas lekcji, nie zareagowat whasciwie na zwrocong mu uwage;

w obszarze ,,postepowanie z dobrem spotecznos$ci szkolnej":

a) sporadycznie pomaga potrzebujacym;

b) z niewielkim zaangazowaniem pracuje spotecznie na rzecz klasy, szkoty, nie zawsze szanuje rzeczy
wilasne, spoteczne i ogoélnodostepne;

C) pomimo motywacji ze strony nauczyciela niechetnie rozwija zainteresowania W kotach zainteresowan lub
W zajeciach wyrownawczych;

d) rzadko reprezentuje szkot¢ w konkursach i zawodach;

€) nie zawsze szanuje mienie wlasne, cudze i szkolne;

w obszarze ,,dbato$¢ o honor i tradycje szkoly":

a) niechetnie bierze udziat w organizacji uroczystosci szkolnych;

b) sporadycznie wykazuje niekulturalne zachowanie w trakcie uroczystosci szkolnych;
¢) rzadko na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym;

w obszarze ,,dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej":
a) rzadko wypowiada si¢ w sposob kulturalny i taktowny, czasami nie panuje nad emocjami;
b) czasami uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb":

a) bywa agresywny, ale reaguje na upomnienia nauczycieli i personelu szkoty, zdarza mu si¢ uczestniczy¢
w konfliktach z rowiesnikami;

b) sporadycznie nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;

€) sporadycznie narusza zasady zawarte w wewnetrznej procedurze bezpieczenstwa w szkole;

w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":



a) czasami jest nietaktowny, nieuprzejmy i niezyczliwy;

b) sporadycznie stwarza sytuacje konfliktowe;

€) niewlasciwie zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw i innych zajec, ale reaguje na upomnienia nauczycieli
i personelu szkoty;

7) w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom":

a) rzadko uzywa zwrotow grzecznosciowych w réznych sytuacjach;
b) czasami nietaktownie odnosi si¢ do innych pracownikow szkoty i uczniow.

7. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia":

a) uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci;

b) bardzo rzadko jest przygotowany do zajgé;

C) czesto zapomina o obowigzku noszenia obuwia zastgpczego;

d) powyzej o$miu razy zdarzy mu si¢ spo6zni¢ na lekcje;

e) powyzej trzech razy zdarzy si¢ mu nie dopetni¢ obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;
f) wigcej niz dwa razy zdarzy mu si¢ by¢ na wagarach;

g) powyzej pigciu razy opuscit pojedynczg godzing lekcyjng rano, w trakcie lub na koncu zajec;
h) niechgtnie i niezbyt starannie petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

i) korzysta z telefonu komorkowego podczas lekcji;

w obszarze ,,postepowanie z dobrem spotecznosci szkolnej":

a) niechetnie pomaga potrzebujacym;

b) rzadko podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty, nie szanuje mienia wtasnego, szkolnego i kolegbow;

€) zniklym zaangazowaniem rozwija zainteresowania w kotach zainteresowan lub w zaj¢ciach
wyréwnawczych;

d) bardzo rzadko reprezentuje szkote w konkursach i zawodach;

€) nie szanuje mienia wlasnego, cudzego i szkolnego;

f) ma negatywny wptyw na innych;

w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoly":

a) rzadko i za namowg nauczyciela bierze udziat w organizacji uroczystosci szkolnych;
b) zakldca przebieg uroczystosci szkolnych;

€) bardzo rzadko na uroczystosci szkolne przychodzi w galowym stroju;

w obszarze ,,dbatos$¢ o pigkno mowy ojczystej":
a) czesto wypowiada si¢ w sposob niekulturalny i nietaktowny;
b) czesto uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb":

a) celowo naraza na niebezpieczenstwo i utrat¢ zdrowia swojego i innych;

b) oszukuje i ma negatywny wplyw na innych;

¢) wielokrotnie tamie zasady zawarte w wewnetrznej procedurze bezpieczenstwa w szkole;

w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":

a) czesto jest nietaktowny, nieuprzejmy i niezyczliwy;

b) jest agresywny i stwarza sytuacje konfliktowe;

€) nieodpowiednio zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw oraz innych zajec i nie reaguje na upomnienia
nauczycieli i personelu szkoty;

w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom":
a) sporadycznie uzywa zwrotdw grzeczno$ciowych w réznych sytuacjach;
b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikoéw szkoty 1 uczniow;

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia":

a) nie pracuje nad poglebianiem wiadomosci i umiejetnoscei;

b) nie jest przygotowany do zajgé;

C) ubrany jest w stroj razgco odbiegajacy od norm obowigzujacych w szkole;
d) na terenie szkoty nie przebywa w obuwiu zastgpczym;

e) spdznia si¢ na lekcje;

f) nie przestrzega obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;

g) wagaruje;

h) opuszcza pierwsze godziny lekcyjne i ucieka z lekcji;



i) nie pelni dyzuru klasowego oraz innych powierzonych funkcji;
J) nagminnie korzysta z telefonu komoérkowego podczas lekcji, nie reaguje na polecenia nauczyciela;

2) W obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznosci szkolnej":
a) nie pomaga potrzebujacym;
b) nie pracuje spotecznie na rzecz klasy, szkoty;
C) nie rozwija zainteresowan w kotach zainteresowan lub nie uczestniczy w zajgciach wyrownawczych;
d) nie reprezentuje szkoty w konkursach i zawodach;
e) celowo niszczy mienie szkolne i kolegow;

3) w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":
a) nie bierze udzialu w organizacji uroczystosci szkolnych;
b) w niekulturalny sposob uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
€) na uroczystosci szkolne nie przychodzi w galowym stroju;

4) w obszarze ,,dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej":
a) nie wypowiada si¢ w sposob kulturalny;
b) bardzo czgsto uzywa wulgaryzméow w rozmowach i dyskusjach;

5) w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob":
a) stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego i innych;
b) jest agresywny, czym stwarza niebezpieczenstwo dla zdrowia swojego i innych;
C) posiada, uzywa, rozprowadza papierosy, e-papierosy, alkohol, narkotyki i inne $rodki zmieniajace
swiadomos$¢, a tym samym naraza na niebezpieczenstwo zdrowie wlasne oraz innych osob;
d) razaco tamie zasady zawarte w wewngtrznej procedurze bezpieczenstwa w szkole;

6) w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":
a) jest nietaktowny, nieuprzejmy i niezyczliwy;
b) prowokuje sytuacje konfliktowe;
C) notorycznie uniemozliwia prowadzenie lekcji i innych zajec;
d) nagrywa, fotografuje, filmuje, upowszechnia sytuacje szkolne bez zgody nauczyciela oraz innych
uczniow;
e) wszedl w konflikt z prawem;
f) publikuje, upowszechnia, powiela tresci obrazliwe, naruszajace godno$¢ osobista, zawodowa innych 0sob;

7) w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom™:
a) nie uzywa zwrotow grzecznosciowych w réznych sytuacjach;
b) nie odnosi si¢ z szacunkiem do innych os6b.

9. Zasady obowigzujace przy ustalaniu srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) uczen otrzymuje oceng wzorowa zachowania, jezeli co najmniej z 4 obszaréw wymienionych w punkcie
1 otrzyma ocen¢ wzorowa i z pozostatych trzech obszarow nie moze uzyskac oceny nizszej niz bardzo
dobry;

b) uczen otrzymuje oceng bardzo dobrg zachowania, jezeli co najmniej z 4 obszarow wymienionych
w punkcie 1 otrzyma oceng bardzo dobrg lub wyzszg i Z pozostatych trzech obszarow nie moze uzyskaé
oceny nizszej niz dobry;

C) uczen otrzymuje oceng dobra zachowania, jezeli co najmniej z 4 obszarow wymienionych w punkcie
1 otrzyma ocene dobrg lub wyzsza i zZ pozostatych trzech obszaré6w nie moze uzyska¢ oceny nizszej niz
poprawny;

d) uczen otrzymuje oceng poprawng zachowania, jezeli co najmniej z 4 obszaréw wymienionych w punkcie
1 otrzyma ocen¢ poprawna lub wyzszg i Z pozostatych trzech obszar6w nie moze uzyska¢ oceny nizszej
niz nieodpowiednie;

€) uczen otrzymuje ocene nieodpowiednia zachowania, jezeli co najmniej z 4 obszaréw wymienionych
w punkcie 1 otrzyma oceng nieodpowiednia lub wyzsza i uczen moze uzyskaé ocen¢ naganng jedynie
w trzech obszarach;

f) uczen otrzymuje ocen¢ naganna z zachowania, jezeli co najmniej z 4 obszaréw wymienionych w punkcie
1 otrzymat oceng naganna.



Sposob ustalania oceny Srodrocznej i rocznej zachowania:

1. Obowiazuje nastepujacy tryb postegpowania przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej zachowania
ucznia:

1) wychowawca klasy IV — VIII na godzinie wychowawczej ustala oceng zachowania dla danego ucznia na
podstawie swojej opinii, opinii uczniéw danej klasy oraz samooceny ocenianego ucznia, a takze opinii zebranych
wezesniej od nauczycieli uczacych w danej klasie, podczas spotkania zespoldw nauczycieli,

2) wychowawca Klasy | - III ustala ocen¢ zachowania dla danego ucznia na podstawie Swojej opinii, opinii
uczniow danej klasy oraz samooceny ocenianego ucznia.

3) w celu ustalenia oceny zachowania ucznia wychowawca moze postuzy¢ si¢ przygotowanym przez siebie
formularzem, ktory moze mie¢ postac tabeli; Srodroczne roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wpisywane sa
do dziennika przez wychowawce najp6zniej jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

WarunKi i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Uczen moze otrzymac¢ wyzszg od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania jezeli:

1) rodzice zwroca si¢ do dyrektora w formie pisemnej o ustalenie Wyzszej niz przewidywana ocena roczna w okresie
nie dtuzszym niz dzien od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej, wniosek musi zawierac¢
uzasadnienie;

2) dyrektor przekazuje wniosek odpowiednio nauczycielowi prowadzgcemu dane zajgcia edukacyijne lub
wychowawcy;

3) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne lub wychowaweca klasy jest zobowigzany dokona¢ analizy
zasadnosci wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie obowigzkoéw ucznia;

4) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej dokonac
sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym przez
nauczyciela za konieczne do otrzymania wyzszej oceny.

2. Warunkiem umozliwiajacym uczniowi ubieganie si¢ o uzyskanie wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest zaistnienie
przynajmniej jednej z wymienionych okolicznosci:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac pisemnych;

3) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena niedostateczna),
réwniez w trybie poprawy ocen hiedostatecznych;

4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji indywidualnych.



